
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 
เรื่อง  รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างและการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง   ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  ที่มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  23  สิงหาคม  2560 เพ่ือให้การด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐมีกรอบการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน  โดยก าหนดเกณฑ์มาตรฐาน
กลางเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งน าไปใช้เป็นหลักปฏิบัติ  โดยมุ่งเน้นการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนให้มากที่สุด
เพ่อให้เกิดความโปร่งใสและเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรมมีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ค านึงถึง
วัตถุประสงค์ของการใช้งานเป็นส าคัญ ซึ่งจะก่อให้เกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงินมีการวางแผนการด าเนินงานและมี
การประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะท าให้การจัดซื้อจัดจ้างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลรวมทั้งเพ่ือให้เป็นไปตาม 
หลักธรรมาภิบาล  มีการส่งเสริมให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐประกอบกับ
มาตรการอื่นๆ เช่น การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กททรอนิกส์  นั้น   
  เพ่ือแสดงให้เห็นว่าการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทองโปร่งใสมีประสิทธิภาพ           
และประสิทธิผลตรวจสอบได้และมีความคุ้มค่าก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐที่ก าหนดให้มีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และเพ่ือให้
สอดคล้องและเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของปีงบประมาณพ.ศ.  2564  จึงได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อ
จัดจ้างและวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายนี้
ประกาศ) 

   จึงประกาศเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือนตุลาคม พ.ศ.  2564 

                                                                           

 
(นางบุญถม    ยางสา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการวิเคราะห์จัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุ ตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจ้างของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   โดยสรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
รายการ  ดังนี้ 
 1.จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง  จ านวน   96   โครงการ  รวมเงินงบประมาณ 10,218,972.70 บาท 
รวมวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง  10,199,472.70 บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการที่ด าเนินการทั้งหมด 
 2.จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)  จ านวน   0   โครงการ  รวมเงินงบ        
ประมาณ ....-... บาท รวมวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง...-...บาท  คิดเป็นร้อยละ ...-...... ของจ านวนโครงการที่ด าเนินการทั้งหมด 
 3.จัดซื้อจัดจ้างด้วยคัดเลือก  จ านวน   0   โครงการ  รวมเงินงบ  ประมาณ ....-... บาท รวมวงเงินจัดซื้อจัด
จ้าง...-...บาท  คิดเป็นร้อยละ ...-...... ของจ านวนโครงการที่ด าเนินการทั้งหมด 
 4.ร้อยละของการประหยัดงบประมาณของหมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  0.39 
 
ประเด็นปัญหาและอุปสรรคการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1.ปัญหาเรื่องระยะเวลาในการด าเนินการให้จัดซื้อจัดจ้างเร่งด่วน กระชั้นชิด ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินงานได้ 
 2.การสืบราคาเพื่อจัดท าราคากลางใช้เวลานาน  เนื่องจากบางโครงการต้องสืบราคาจากหลายแหล่งข้อมูลและ
แหล่งที่มา  
 3.ข้อกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  มีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  ท าให้ต้องศึกษาระเบียบและขั้นตอน
การด าเนินการดังกล่าว 
 4.แต่ละกองงานไม่จัดท าแผนการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ เกิดความล้าช้า 
  
แนวทางแก้ไขการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1.ให้แต่ละกองงานด าเนินการจัดท าแผนจัดหาพัสดุเพ่ือรวบรวมให้งานพัสดุและทรัพย์สินด าเนินการจัดท าแผน
จัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 
 2.เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องควรศึกษาหรือเข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือศึกษาข้อกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ทีมี่
การเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ   
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