
 
 

แนวทางการจัดการ 

เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

อ าเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว 



ค ำน ำ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง มีบทบาทหน้าที่หลัก   ในการ

ก าหนดทิศทาง วางกรอบการด าเนินงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  การส่งเสริมและ
คุ้มครองจริยธรรมของส่วนราชการ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือ
ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคีเครือข่าย  ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่น การส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน โดยร่วมก าหนดเป้าหมายการพัฒนากลยุทธ์ไปสู่
การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง ได้ทบทวน แนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง เพ่ือเป็นวิธีการปฏิบัติงาน (Work Instruction) แนวทางขั้นตอนและ
กระบวนการในการด าเนินการจัดการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ องค์การ
บริหารส่วนต าบลไทรทอง  

ผู้จัดท า  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เล่มนี้
จะเป็นประโยชน์ส าหรับผู้ปฏิบัติงาน แสดงขั้นตอนกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนให้ประชาชนที่แจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบได้ทราบอย่างชัดเจน เพ่ือสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงานขององค์กรต่อไป 
 

 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ผู้จัดท า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 1   

บทน ำ 

1.หลักกำรและเหตุผล     

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง มีบทบาทหน้าที่หลัก ในการ
ก าหนดทิศทาง วางกรอบการด าเนินงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   การส่งเสริม และ
คุ้มครองจริยธรรมของส่วนราชการ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน     และปราบปรามการทุจริต 
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคีเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่น การส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรมบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง ทุกระดับ ก าหนดมาตรการ
ปลูกจิตส านึก ป้องกัน ปราบปราม และสร้างเครือข่าย ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นป้องกันการ
ทุจริตโดยร่วมก าหนดเป้าหมายการพัฒนากลยุทธ์การป้องกันการส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรมไปสู่การปฏิบัติตาม
แผนงานโครงการที่วางไว้ไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือ ความส า เร็จอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ประชาชน
ได้รับบริการที่ดี มีความพึงพอใจ เชื่อมั่น และศรัทธาต่อการบริหารราชการของหน่วยงาน น า ไปสู่ค่าดัชนีภาพลักษณ์
ของประเทศไทย (CPI:Corruption Perception Index) นอกจากนี้ นอกจากนี้ ยังมีหน้าที่ส าคัญในการประสาน 
ติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเก่ียวกับการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบจากช่องทาง การร้องเรียน
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ๔ ช่องทาง ประกอบด้วย  

1.1 จดหมายจ่าหน้าซองถึง ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  
เลขที่ 113 หมู่ที่ 4 ต าบลไทรทอง  อ าเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว 27260   

1.2 ร้องเรียนด้วยตนเอง ในวันและเวลาราชการ โดยการกรอกข้อมูลแบบฟอร์มแจ้งเรื่องร้องเรียน  
ณ ศูนย์ปฏิบัติการต่อตา้นการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

1.3 เว็บไซต์ https://www.saithong-sakaeo.go.th/ ไปที่เมนูขวามือ ของหน้าเว็บไซต์ เลือก 
หัวข้อช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.4 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ : sk.saithong@gmail.com  
1.5 กล่องรับเร่ืองร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริต ณ อาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  
1.6 หมายเลขโทรสาร 0-3755-8387 

ในส่วนการปฏิบัติงาน ด าเนินการตามกระบวนงานจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 มาตรา 38  ก าหนดว่า “เมื่อส่วนราชการใดได้รับการติดต่อสอบถามเป็นหนังสือจากประชาชน หรือส่วน
ราชการด้วยกันเกี่ยวกับงานที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการนั้น ให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการนั้นที่จะต้องตอบ
ค าถามหรือแจ้งการด าเนินการให้ทราบภายใน 15 วัน หรือภายในระยะเวลาที่ ก า หนดบนพ้ืนฐานของ               
หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ซึ่งอ านาจหน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือ
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ จึงเป็นเรื่องที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  จ าเป็นต้องด าเนินการเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน และป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่  นอกจากนี้ยังได้บูรณาการร่วมกับศูนย์จัดการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ศูนย์
ยุติธรรมชุมชนต าบลไทรทอง เพ่ือให้แนวทางการด าเนินงาน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิดเป็นรูปธรรม มีมาตรฐาน 
และมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถแก้ไขปัญหาของประชาชน สร้างภาพลักษณ์และความเชื่อมั่น ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ ภายใต้การอภิบาลระบบการรับเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์ คือการป้องกัน 
ส่งเสริม การรักษา และการฟ้ืนฟูบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ของระบบอย่างสูงสุดและ
ยั่งยืนต่อไป 

https://www.saithong-sakaeo.go.th/


2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือให้บุคลากรผู้เกี่ยวข้อง หรือเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถน าไปเป็นกรอบแนวทาง การด าเนินงาน

ให้เกิดรูปธรรม ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแส ด้านการทุจริต และประพฤติ
มิชอบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.2 เพ่ือให้มั่นใจว่ากระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริต และประพฤติมิชอบใช้เป็น
แนวทางการปฏิบัติงานตามข้ันตอน ที่สอดคล้องกับข้อก าหนด ระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ อย่างครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ  

2.3 เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงานที่สามารถถ่ายทอดให้กับผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่  
พัฒนาให้การท างานเป็นมืออาชีพ รวมทั้งแสดงหรือเผยแพร่ให้กับบุคคลภายนอก หรือ  ผู้ให้บริการให้สามารถเข้าใจ
และใช้ประโยชน์จากกระบวนการที่มีอยู่ รวมถึงเสนอแนะ ปรับปรุงกระบวนการ  ในการปฏิบัติงาน  

2.4 เพ่ือพิทักษ์สิทธิของประชาชนและผู้ร้องเรียน/แจ้งเบาะแส ตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)   
 

3. บทบำทหน้ำที่ของหน่วยงำนที่รับผิดชอบ  
มีบทบาทหน้าที่ในการด าเนินการเสริมสร้างความเข้มแข็งและเป็นเครือข่ายส าคัญ ในการขับเคลื่อนนโยบาย 

และมาตรการต่างๆ ในการต่อต้านการทุจริตในองค์กรรวมทั้งบูรณาการเชื่อมโยงกับศูนย์ปฏิบัติการ ต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่น  

3.1  เสนอแนะแก่หัวหน้าส่วนราชการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ส่วนราชการ รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ ประพฤติมิชอบของส่วนราชการ ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง  

3.2 ประสาน เร่งรัด และก ากับให้หน่วยงานในสังกัดด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ  

3.3 ด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรียนการทุจริต การปฏิบัติหรือการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่    โดยมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ในส่วนราชการ  

3.4 คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น  
3.5 ประสานงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการคุ้มครอง

จริยธรรมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
3.6 ติดตาม ประเมินผล และจัดท ารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

การคุ้มครองจริยธรรม เสนอหัวหน้าส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
3.7 ปฏิบัติงาน สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

4. ช่องทำงกำรแจ้งเบำะแส ร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 การแจ้งเบาะแสหรือเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ไทรทอง  สามารถแจ้งได้ตามช่องทางดังต่อไปนี้  

4.1 จดหมายจ่าหน้าซองถึง ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  
เลขที่ 113 หมู่ที่ 4 ต าบลไทรทอง  อ าเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว 27260   

4.2 ร้องเรียนด้วยตนเอง ในวันและเวลาราชการ โดยการกรอกข้อมูลแบบฟอร์มแจ้งเรื่องร้องเรียน  
ณ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

4.3 เว็บไซต์ https://www.saithong-sakaeo.go.th/ ไปที่ เมนูขวามือ ของหน้าเว็บไซต์ เลือกหัวข้อ
ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

4.4 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ : sk.saithong@gmail.com  
4.5 กล่องรับเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริต ณ อาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  
4.6 หมายเลขโทรสาร 0-3755-8387 
  

https://www.saithong-sakaeo.go.th/


5. หลักเกณฑ์ในกำรรับแจ้งเบำะแส เรื่องร้องเรียน กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ   
5.1 ชื่อ ที่อยู่ของผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส  
5.2 วัน เดือน ปี ของหนังสือร้องเรียน/แจ้งเบาะแส   
5.3 ข้อเท็จจริง หรือพฤติการณ์  ประกอบเรื่องร้องเรียน/เรื่องแจ้งเบาะแส ปรากฏอย่างชัดเจน                 

ว่ามีมูล ข้อเท็จจริง หรือชี้ช่องทางการแจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าที่/หน่วยงาน ชัดแจ้ง  เพียงพอที่จะ
สามารถด าเนินการสืบสวน/สอบสวนได้   

5.4 ระบุพยานเอกสาร พยานวัตถุ และพยานบุคคล (ถ้ามี)   
5.5 ใช้ถ้อยค าสุภาพหรือข้อความสุภาพ    

6. ขั้นตอนกระบวนกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนแจ้งเบำะแสด้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 6.1 เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ฯรับร้องเรียนจากผู้ร้องเรียน/แจ้งเบาะแสจากช่องทางท่ีก าหนดให้ ตามข้อ 4 
 6.2 เมื่อได้รับเรื่องร้องเรียนแล้ว เจ้าหน้าที่ประจ าศูนยฯ์ด าเนินการลงทะเบียนรับเรื่อง  วิเคราะห์เนื้อหาของ
เรื่องร้องเรียน รายงานหัวหน้าศูนย์เพื่อพิจารณาด าเนินการ 
 6.3 หัวหน้าศูนย์ฯ ส่งต่อคณะกรรมการประจ าศูนย์ฯ เพ่ือพิจารณาโดยเร่งด่วน 

6.4 คณะกรรมการประจ าศูนย์ฯ ประชุมพิจารณา แจ้งส่วนที่ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพ่ือตอบข้อซักถาม 
ชี้แจงข้อเท็จจริง   ภายใน 15 วัน 

6.5 คณะกรรมการประจ าศูนย์ฯ ติดตามความก้าวหน้า ผลการชี้แจงข้อเท็จจริง พิจารณาแล้วเสร็จ ภายใน 
5 วัน    

6.6 คณะกรรมการสรุปผล รายงานผู้บริหารสูงสุด เสนอหัวหน้าศูนย์เ พ่ือแจ้งผลการด าเนินการไปยังผู้
ร้องเรียนเพ่ือทราบภายใน 15 วัน 

6.7 เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ฯ เก็บข้อมูลในระบบสารบรรณ เพ่ือการประมวลผล และสรุปวิเคราะห์เสนอ
ผู้บริหาร  รายเดือน รายไตรมาส รายปี  

6.8 เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต จัดเก็บเรื่อง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แผนผังข้ันตอนและระยะเวลำในกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไทรทอง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ร้องเรียนยื่นเรื่องร้องเรียนต่อศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริตผ่านช่องทางที่ก าหนด 

จนท.ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตวิเคราะห์
เนื้อหาของเรื่องร้องเรียนและสรุปความเห็นเสนอ
หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเพ่ือทราบ

และพิจารณาโดยเร่งด่วน 

กรณีมีมูล 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตส่งเรื่องต่อ

คณะกรรมการประจ าศูนย์ฯพิจารณาด าเนินการ
แจ้งส่วนที่เกี่ยวข้องชี้แจงตอบข้อซักถามเรื่อง
ร้องเรียน และแจ้งรายละเอียดการด าเนินการ

เบื้องต้นไปยังผู้ร้องภายใน ๕ วัน 

คณะกรรมการประจ าศูนย์ด าเนินการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนแจ้งผู้เกี่ยวข้องตอบข้อซักถาม/ชี้แจง
ข้อเท็จจริง พิจารณาด าเนินการให้แล้วเสร็จ

ภายใน ๑๕ วัน 

เมื่อด าเนินการจัดการเรื่องร้องเรียนเรียบร้อย
แล้วจนท.ศูนย์ฯจัดท ารายงานเสนอหัวหน้าศูนย์ฯ
และแจ้งผลการด าเนินการไปยังผู้ร้องเรียนเพื่อ

ทราบภายใน ๑๕ วัน 

กรณีไม่มีมูล 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตแจ้งเรื่อง

ไปยังผู้ร้องเรียนเพ่ือทราบและยุติเรื่อง
ภายใน ๕ วัน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตเก็บ
รวบรวมข้อมูลการด าเนินการเรื่อง

ร้องเรียนเสนอผู้บริหาร 
(รายเดือน รายไตรมาส) 



 7. กำรรับและตรวจสอบข้อร้องเรียนร้องเรียน/แจ้งเบำะแสด้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ    

  ด าเนินการรับและติดตามตรวจสอบข้อร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตประพฤติมิชอบที่เข้า
มายังหน่วยงานจากช่องทางต่าง ๆ โดยมีข้อปฏิบัติตามที่ก าหนด ดังนี้ 

 

ช่องทำง 

ควำมถี่ในกำร
ตรวจสอบช่องทำง 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรับ
ข้อร้องเรียน เพื่อ

ประสำนหำทำงแก้ไข 

 

หมำยเหตุ 

ร้องเรียนด้วยตัว เองผ่ าน
กล่องรับเรื่องร้องเรียน 

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

ร้องเรียนผ่านตู้ไปรษณีย์ ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

ร้องเรียนผ่านเว็บไซต์ ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

ร้องเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

ร้องเรียนผ่านกล่องรับเรื่อง
ร้องเรียน 

ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

ร้องเรียนทางโทรสาร ทุกวัน ภายใน ๑๕ วันท าการ  

 

ผู้ร้องเรียนสามารถร้องเรียนได้ในช่องทางที่ก าหนดให้ โดยการให้ผู้ร้องเรียนท าการบันทึกข้อมูล รายละเอียด
การร้องเรียน ได้แก่ ชื่อผู้ร้องเรียน ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ ชื่อหน่วยงานหรือชื่อผู้ถูกร้องเรียน และเหตุที่ร้องเรียน ตาม
แบบฟอร์มเอกสารที่ก าหนด เพ่ือประโยชน์ในการแจ้งผลการด าเนินการกลับให้ผู้ร้องทราบ  แต่หากผู้ร้องประสงค์ท่ีจะ
ปกปิดชื่อผู้ร้องสามารถที่จะระบุไว้ในแบบฟอร์ม ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง จะรักษาเป็นความลับอย่าง
เคร่งครัด 

เมื่อได้รับเรื่องร้องเรียน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจะด าเนินการตามกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน
ตามข้ันตอนต่างๆทันท ี

8. ส่วนงำนที่ผู้รับผดิชอบ 
 8.1 คณะกรรมการประจ าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบองค์การบริหารส่วนต าบลไทร
ทอง 
 8.2 เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 
 8.3 ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

9.ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 



แบบค ำร้องเรียน/แจ้งเบำแส 
กำรทุจริตและประพฤติมชิอบ 

 
        ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 
อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 27260 
 

                   วันที่..................เดอืน..............................พ.ศ. ........................... 
 
เรื่อง ................................................................................................................................................................ 

เรียน ประธานคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
 

   ข้าพเจ้า .......................................................................อายุ......................ปี         อยู่
บ้านเลขท่ี.............หมู่ที่............ต าบล .................................อ าเภอ .................................จังหวัด ......................... .........
โทรศัพท์..............................อาชีพ ....................................................  เลขที่บัตรประชาชน ....................................ออก
โดย ................................................วันออกบัตร ........................... วันหมดอาย.ุ..........................มีความประสงค์ขอรอ้ง
เรียน/แจ้งเบาะแสการต่อต้านการทุจริต เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง พิจารณาด าเนินการตรวจสอบหรือ
ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาในเรื่อง  

............................................................................................................................. ............................................................

............................................................................................................................................. ............................................

....................................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ............................................................

............................................................................................................................. ............................................................

....................................................................................................................... 

   ทั้งนี้ ข้าพเจ้าขอรับรองว่าค าขอร้องเรียน/แจ้งเบาะแส การทุจริต  ตามข้างต้นเป็นจริงทุก
ประการ โดยข้าพเจ้าขอส่งเอกสารหลักฐานประกอบการร้องเรียน  (ถ้ามี) ได้แก่ 

๑) .........................................................................จ านวน..................................ชุด 

๒) .........................................................................จ านวน..................................ชุด 

๓) .........................................................................จ านวน..................................ชุด 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 

 

 

 

ลงชื่อ...................................................ผู้ยื่นค าร้อง        ลงชื่อ.................................................ผู้รับค าร้อง 

              (...................................................)                          (............................................. ......) 



- ๒ - 

 

เรียน หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต          เรียน ประธานคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

............................................................................            ............................................................................  

............................................................................             ............................................................................  

ลงชื่อ...................................................................            ลงชื่อ.................................. ................................. 

      (..................................................................)                  (............................................ ......................) 

 

 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

................................................................... ......... 

............................................................................  

ลงชื่อ................................................................... 

      (..................................................................)                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไทรทอง 
ที ่  594  /2565 

เรื่อง แต่งตัง้เจ้ำหน้ำที่ประจ ำศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

---------------------------------------------- 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง ได้ประกาศจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๕ เห็นชอบให้จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชันของแต่ละส่วนราชการ ตามกรอบยุทธศาสตร์ แนวทาง และแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการต่อต้าน
การทุจริตในสมัยนั้น ทั้งนี้ เพ่ือยกระดับการต่อต้านการทุจริตของประเทศไทยให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล และ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี และความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารราชการแผ่นดิน คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก าหนดให้ การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล 
การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ และการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
เป็นนโยบายส าคัญในการบริหารงานของรัฐบาล ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติได้มีค าสั่ง ที่ ๖๙/๒๕๕๗ 
เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ ซึ่งก าหนดให้ทุก
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในหน่วยงาน โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนร่วมกันบูรณาการแก้ไขปัญหาการทุจริตให้เกิดผลสัมฤทธิ์เพ่ือสนอง
ความต้องการของสังคมและประชาชนอย่างยั่งยืนโดยเร็ว นั้น 
  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามมติดังกล่าวข้างต้น  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทองจึง
แต่งตั้งเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 

1. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  หัวหน้าศูนย์ 
2. หัวหน้าส านักปลัด     เจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ 
3. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    เจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ 
4. นักพัฒนาชุมชน     เจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ 
5. เจ้าพนักงานธุรการ     เจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ 

ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ประจ าศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์มีหน้าที่รับ
เรื่องราวร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ลงทะเบียนรับเรื่อง แยกเรื่องและส่งเรื่องร้องเรียนเสนอหัวหน้าศูนย์ 
พิจารณาส่งเรื่องร้องเรียนฯให้คณะกรรมการประจ าศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือพิจารณา
ต่อไป 

ทัง้นี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  28    เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2565 

 

       (นายศักดิ์ชัย  แย้มโกสุม) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 

 

 



 

 

 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไทรทอง 
ที ่  595  /2565 

เรื่อง แต่งตัง้คณะกรรมกำรประจ ำศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

---------------------------------------------- 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง ได้ประกาศจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๕ เห็นชอบให้จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชันของแต่ละส่วนราชการ ตามกรอบยุทธศาสตร์ แนวทาง และแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการต่อต้าน
การทุจริตในสมัยนั้น ทั้งนี้ เพ่ือยกระดับการต่อต้านการทุจริตของประเทศไทยให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล และ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี และความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารราชการแผ่นดิน คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก าหนดให้ การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล 
การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ และการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
เป็นนโยบายส าคัญในการบริหารงานของรัฐบาล ประกอบกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติได้มีค าสั่ง ที่ ๖๙/๒๕๕๗ 
เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ ซึ่งก าหนดให้ทุก
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในหน่วยงาน โดยมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนร่วมกันบูรณาการแก้ไขปัญหาการทุจริตให้เกิดผลสัมฤทธิ์เพ่ือสนอง
ความต้องการของสังคมและประชาชนอย่างยั่งยืนโดยเร็ว นั้น 
  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามมติดังกล่าวข้างต้น  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรทองจึง
แต่งตั้งคณะกรรมการประจ าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ดังนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ผู้อ านวยการศูนย์ 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  รองผู้อ านวยการประจ าศูนย ์
3. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  รองผู้อ านวยการประจ าศูนย ์
4. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง   กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการกองช่าง     กรรมการ 
6. ผู้อ านวยการกองคลัง     กรรมการ 
7. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
8. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    กรรมการและเลขานุการ 
ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ประจ าศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่
วิเคราะห์ ติดตาม ประเมิน ประสานงานแจ้งผู้ที่ถูกร้องเรียน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สอบหาข้อเท็จจริง พิจารณาผลแล้ว
แจ้งผลให้ผู้ร้องเรียนทราบ จัดท าสถิติ รายงานผลการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อ
ผู้บริหารสูงสุดต่อไป 

ทัง้นี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   สั่ง  ณ  วันที่  28   เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2565 

 

       (นายศักดิ์ชัย  แย้มโกสุม) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง 


