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รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส   

ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
**************************************************** 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรทอง  ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี ้

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 
1. การสร้างฐาน
ความคิดการ
แยกแยะประโยชน์
ส่วนตัวและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

1.เสริมสร้างฐานคิด
แยกแยะประโยชน์
ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวมในรูปแบบการ
จัดอบรม ประชุม จัดท า
สื่อประชาสัมพนัธ์
รณรงค์ 
2.ก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติในการยืมใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ส านักปลัด มี.ค.-เม.ย.65 จัดประชุมปลูกฝงั
แนวความคิด
แยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวมและชี้แจง
แนวทางปฏิบัติใน
การยืมใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ
เมื่อวันที่ 8 
เมษายน 2565 
โดยมีเจ้าหน้าที่ของ
อบต.ไทรทองเข้า
ร่วมโดยพร้อม
เพรียงกัน 

หากมีบุคลากร
โอน(ย้าย)มาใหม่
ให้ด าเนินการ
แจ้งมาตรการ
ด้วย 

2. การแต่งตั้ง
คณะท างานการ
ประเมิน ITA  

จัดท าค าสั่งแต่งตัง้
คณะท างานให้ชัดเจน 
แบ่งงานผู้รับผิดชอบแต่
ละด้านให้เหมาะสม 

ส านักปลัด มี.ค. 2565 ค าสั่งองค์การ
บริหารส่วนต าบล
ไทรทอง ที่ 
72/2565 ลง
วันที่ 10 มีนาคม 
2565 

แจ้งให้ผู้ที่ได้รับ
การแต่งตั้ง
คณะท างานแต่
ละด้านให้
ด าเนินการจัดท า
เอกสารให้
ครบถ้วนตาม
ตัวชี้วัดให้ทันตาม
ระยะเวลา
ก าหนด 

3.การประชุมชี้แจง
แนวทา งการตอบ
แบบสอบถาม  IIT 
และ EIT 
 
 
 

จัดประชุม ชี้แจง 
แนวทาง ในการตอบ
แบบสอบถามผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก 

ส านักปลัด   เม.ย. 2565 รายงานการ
ประชุมชี้แจงการ
ตอบแบบสอบถาม
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกและ
ภายใน วันที่ 11 
เมษายน 2565 

ควรประชุม
ติดตามการ
ด าเนินงานอยา่ง
ใกล้ชิดอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 
คร้ัง 
 
 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

4.การตอบค าถาม
ตามตัวชี้วัด OIT แต่
ล ะ ด้ า น แ ต่ ล ะ
ตัวชี้วัดให้ครบถ้วน 

จัดท าโครงการ /
กิจกรรม/มาตรการ/
การด าเนินงานให้ครบ
ตามตัวชี้วดัแต่ละดา้น 
จัดท าเอกสารให้
ครบถ้วน 

ส านักปลัด 29 เม.ย. 2565 ตอบ OIT ครบ
จ านวน  43 ข้อ 
 

ควรศึกษาการ
ตอบ OIT จาก
คู่มือ และ
ข้อแนะน าการ
เปิดเผยข้อมูล
สาธารณะส าหรับ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565 

5. การเปิดเผยข้อมูล
ทางเว็บไซต ์

1. ปรับปรุงเว็บไซต์ให้มี
แบนเนอร์การเปิดเผย
ข้อมูลครบถ้วนตาม
ตัวชี้วัดโดยการติดต่อ
บริษัทที่ดูแลเวบ็ไซต์
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรทอง ให้ท า
การเพิ่มเติมให้ครบถ้วน 
2. เผยแพร่ข้อมูลให้
ครบถ้วนตามตัวชี้วัด 

ส านักปลัด มี.ค- เม.ย. 2565 เปลี่ยนบริษัท
ผู้ดูแลเว็บไซต์ราย
ใหม่ 

ติดต่อกับบริษัทที่
ดูแลเว็บไซต์ให้
ท าการปรับปรุง
และลงข้อมูลเปน็
ปัจจุบนัอัพเดต
อยู่เสมอ 

 
 
 


